
Resolución de alcaldía

ASUNTO: Listaxe de solicitudes admitidas e excluídas para 1 peón (SUBVENCIÓN XUNTA DE
GALICIA)para  a  contratación  de  persoas  mozas  inscritas  no  Sistema  de  Garantía
Xuvenil.
Departamento Recursos Humanos
EXPEDIENTE: 2026/E001/000017

Logo de ver que a oficina de emprego remitiu ao persoal candidato para participar no
proceso selectivo de 1 péon obras públicas (subvención Xunta de Galicia)para contatar
1 persoa moza inscrita no Sistema de Garantía Xuvenil, cuxa convocatoria e bases
foron aprobadas por decreto de alcaldía número 1508/2026 de data 7 de setembro de
2026.
Logo de avisar a todos/as os/as candidatos/as que forman parte da listaxe remitida
pola oficina de emprego e de presentar a documentación recollida nas bases que
regulan o proceso.

E de ver o informe da Técnica de Recursos Humanos referente á relación de persoal
aspirante e os documentos que presentan.

O alcalde ostenta a atribución para resolver estas cuestións, ao abeiro do artigo
21.1 da LBRL e demáis lexislación.

De acordo con todo o indicado, RESOLVO:

1.-  Aprobar  a  listaxe  provisional  do  persoal  admitido  e  excluido  neste  proceso
selectivo:

Solicitudes admitidas:

Apelidos e nome Rexistro entrada Proba de galego DNI

Gabarre Borja, Nerea 4216 (13/10/2026) Exento ***2455**

Iglesias Hernández, 
Guillermo

4223 (14/10/2026) Non exento ***2835**

Solicitudes excluídas:

Apelidos e nome Causa de exclusión DNI

Feás Carro, Xulio Orde do 22 de maio de 2026, non 
poder estar máis de seis meses 
contratados polo mesmo programa

***6834**

2.- Atendendo ao informe da Técnica de Recursos Humanos e tendo en conta que o
candidato excluído non pode subsanar a causa de exclusión, elevar a definitiva a
listaxe provisional de persoal aspirante admitido e excluído.

3.- Publicar a listaxe de solicitudes admitidas e excluídas.

4.- Nomear ao tribunal de selección que estará composto por:
Presidenta: Luz María Vieito Díaz, funcionaria de carreira do Concello de Santa
Comba.
Secretario: Fernando Gerpe Gerpe, persoal laboral fixo do Concello de Santa Comba
Vogais: 
Javier García Guillín, persoal laboral fixo do Concello de Santa Comba
Perfecto Puente Currais, persoal laboral fixo do Concello de Santa Comba
David Guillín Rosende, persoal laboral fixo do Concello de Santa Comba
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5.- Convóquese ao tribunal cualificador para a constitución do tribunal de selección
o día 14 de outubro ás 14 horas e para a elaboración do exercicio da fase de
oposición, que terá lugar o 19 de outubro de 2026 ás 14:00 horas na Casa do Concello
(Praza do Concello, s/n).
Acudir provisto de DNI ou documento fidedigno acreditativo e bolígrafo azul.

6.- Dar traslado deste decreto, aos membros designados.

7.- Dar conta ao Pleno da Corporación municipal na primeira sesión que se celebre.

Santa Comba,

O alcalde, Dou fe, A Secretaria Xeral

Alberto Romar Landeira Cristina Alonso Losada
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